PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTAL/RS

Edital n? 002/2019

EDITAL DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA ESTAGIO DE ESTUDANTES
LOCALIDADE CORDEIRO

Enf2, Fabia Richter, Prefeita do Municipio de Cristal, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuigdes legais, torna publica a abertura do Processo Seletivo Simplificado para preenchimento de
vagas para estagio de estudantes em 6rgaos da Administra¢do Publica Municipal, mediante as condicdes
estabelecidas neste edital, em concordancia com o disposto nas Leis n2 1299/2013 e as alterac¢des
contidas na Lei n® 1414 /2017.

1. DISPOSICOES GERAIS
1.1 - O Processo Seletivo Simplificado para 01 (uma) vaga para estagios de estudantes na localidade do
cordeiro, que sera executada pela SMARH - Secretaria Municipal de Administracao e Recursos Humanos

de Cristal/RS, por intermédio de Comissdo composta por servidores, designados através da Portaria n®
15.167/2019.

1.2 - O Processo Seletivo para estagios de estudantes constara das seguintes etapas:
a) entrevista - 40 pontos.
b) prova escrita - 60 pontos.

1.3 - Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas contidas neste Edital é requisito essencial
para inscricdo e para participacdo em qualquer das etapas do Processo Seletivo Simplificado. O
candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas aqui estabelecidas sera eliminado do
certame.

1.4 - A carga horaria de trabalho sera de 30 (trinta) horas semanais, distribuida de segunda a sexta-
feira, seis horas diarias;

1.5 - O Processo Seletivo obedecera ao seguinte cronograma:

ETAPA DATA HORARIO LOCAL
Inscrigdo 25a27/03/2019 08h as 15h SMARH/Prefeitura Municipal
Rua Sete de Setembro n® 177
Edital homologacdo inscrigdo 28/03/2019 18h Mural da Prefeitura

www.cristal.rs.gov.br/Facebook

SMARH /Prefeitura Municipal

P it 29/03/2019 9h as 12h
rova escriia 103/ as s Rua Sete de Setembron® 177

Entrevista/por ordem de SMARH/Prefeitura Municipal

01/04/2019 Ohas 11h
chegada /04/ s Rua Sete de Setembron® 177
, . Mural da Prefeitura
Divulgacao do resultado 02/04/2019 18h www.cristalrs.gov.br/Facebook
Periodo de recurso 03/04/2019 08h as 15h SMARH /Protocolo

Prefeitura Municipal
Rua Sete de Setembro, n® 177

Homologacao resultado final 04/04/2019 18h Mural da Prefeitura
www.cristal.rs.gov.br/Facebook
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1.6 - O resultado do Processo Seletivo Simplificado e todos os comunicados relativos a esta selecao
estardo disponiveis no mural da Prefeitura Municipal, no site: www.cristal.rs.gov.br/facebook.

2. DAS INSCRIGCOES
2.1- As inscrigdes estardo abertas no periodo de 25 a 27/03/2019 no horario das 8h as 15h, na SMARH -
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos do Municipio de Cristal, localizada na Rua
Sete de Setembro, 177. Para participar o candidato devera entregar os itens abaixo relacionados:
a) Ficha de inscricdo devidamente preenchida - (anexo I);
b) Comprovante de matricula em um dos seguintes cursos: EJA/Ensino médio, ensino médio
regular ou técnico ou ensino superior;
c) Copias e originais dos seguintes documentos: Carteira de identidade, CPF, Titulo de eleitor,
comprovante da ultima elei¢do, certificado de quitagdo do servigo militar (se do sexo masculino
e se maior de idade).

2.2 - Os documentos comprobatdrios deverdo ser entregues em envelope fechado com o nome do
candidato.

2.3 - Nao havera cobranca de taxa de inscricio.

2.4 - Sdo requisitos para inscricao:

a) Ter 17 anos completos na data da inscricao.

b) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicao Federal.

¢) Gozar de boa saude fisica e mental.

d) Estar o candidato, do sexo masculino, em regular situacdo perante o servico militar, tendo ja
completado 18 anos;

e) Estar em situacao regular com as obrigacdes eleitorais;

f) Nao ter qualquer restricdo de ordem criminal que impeca o livre exercicio de direitos.

g) Estar regularmente matriculado e cursando EJA/Ensino Médio ou ensino médio regular ou
técnico ou curso superior.

3. DO PREENCHIMENTO DA VAGA
3.1 - A vaga sera preenchida segundo a ordem de classifica¢io final dos candidatos habilitados.

3.2 - Os candidatos classificados e ndo convocados comporao o Cadastro de Reserva da SMARH e serdo
convocados se houver demanda.

3.3 - O estagiario percebera a titulo de bolsa auxilio o valor de R$ 674,00 e auxilio transporte no valor
de R$ 50,00, com carga horaria de 30h semanais.

3.4 - As atribuicdes do estagiario sido definidas de acordo com o curso que esta matriculado e que sejam
compativeis com o setor em que sera lotado.

4 - AS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
4.1 - O certame sera realizado em duas etapas, sendo as notas das duas etapas somadas para obter a
pontuacio e classificacao final.

a) Primeira etapa/entrevista - 40 pontos: perfil, conhecimento, disponibilidade e interesse.
b) Segunda etapa/prova escrita - 60 pontos: consiste na aplicagio da prova escrita com
conhecimentos basicos de portugués/redacio.

4.2 - Os documentos enviados pelo candidato ndo serdo devolvidos, mesmo ap6s a homologac¢do do
resultado da Selecao.


http://www.cristal.rs.gov.br/facebook

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTAL/RS

4.3 - Uma vez constadas falsidades ou irregularidades nos documentos apresentados, o candidato sera
eliminado do processo seletivo simplificado.

5. DA CLASSIFICAGCAO FINAL:

5.1 - A classificacdo sera definida mediante o somatoério dos pontos obtidos nas etapas da selecao
(entrevista e prova), sendo o 12 classificado aquele candidato que obtiver o maior nimero de pontos.

5.2 - Serdo considerados aprovados os candidatos com nota final igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos.

5.3 - Os candidatos aprovados serdo classificados segundo a ordem decrescente da nota final.

5.4 - Em caso de empate na nota final na selecdo publica, tera preferéncia o candidato que obtiver a
maior nota na prova. Persistindo o empate, havera sorteio.

6. DO RECURSO E DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

6.1 Na data de 03 de abril de 2019 cabera recurso do resultado final. O recurso devera ser apresentado
através de requerimento justificado protocolado junto a Secretaria Municipal de Administragdo e
Recursos Humanos.

6.2 — A Comissdao nomeada conforme item 1.1 deste edital, avaliara os recursos porventura existentes.

6. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 - A homologacdo do resultado final dos candidatos, sera publicada no dia 04 de abril de 2019.

6.2 - Os candidatos aprovados serdo convocados para preenchimento das vagas existentes conforme a
necessidade da Administraciao Publica Municipal.

6.3 - O resultado do processo seletivo simplificado e todos os comunicados relativos a esta selecdo
estardo disponiveis no site da Prefeitura Municipal de Cristal, www.cristal.rs.gov.br/facebook.

6.4 - As ocorréncias ndo previstas neste Edital serdo resolvidas pela SMARH.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Cristal,
25 de margo de 2019.

Enf2, Fabia Richter
Prefeita Municipal

Registre-se e publique-se

SILVANA CARVALHO MOREIRA
Secretaria de Municipal - SMARH
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ANEXO 1

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ESTAGIARIO

LOCALIDADE CORDEIRO

FICHA DE INSCRICAO

(PREENCHIDA PELO CANDIDATO)

1. DADOS PESSOAIS

Nome completo:

Endereco Residencial:

2. DADOS DE IDENTIFICACAQ
Carteira de Identidade e 6rgado expedidor:

Data de Nascimento:

Cadastro de Pessoa Fisica - CPF:

Titulo de Eleitor Zona: Secdo:
Numero do certificado de reservista:

Endereco Eletronico:

Telefone residencial e celular:

3. ESCOLARIDADE - ensino fundamental
Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusio:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNCAO

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusio:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusio:

Carga horaria:

5. EXPERIENCIA COMPROVADA
Empresa:

Data de inicio: Data do término

Carga hordaria:

Empresa:

Data de inicio: Data do término

Carga horaria:

Assinatura do Candidato

Cristal,

de margo de 2019.



